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DATOS DE LA ENTIDAD 
 

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 
 

Denominación  Asociación Mojo de Caña  

Régimen Jurídico  Ley Orgánica 1/2002 de Asociaciones  

Registro de Asociaciones  Registro Nacional de Asociaciones. Ministerio del Interior.  

 

Gobierno de España  

Número de inscripción  G1-S1-603398  

Fecha de Inscripción  9 de mayo de 2001 en el Registro de Asociaciones de  Canarias  

CIF  G35673342  

 

DOMICILIO SOCIAL DE LA ENTIDAD 
 

C/ Circunvalación 28 A, 1º Izq. 35300 Santa Brígida, Las Palmas  

+34 928 98 30 34 // + 34 626 817 044  

admin@mojodecana.org   

www.mojodecaña.org  

 

DELEGACIÓN LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 
 

C/ Corrientes nº 11, Planta 2, 35008 Las Palmas de G.C. 
 
C/Tomás Morales 12 Ático  -35003 Las Palmas G.C.  

 

NOTIFICACIONES 
C/ Corrientes nº 11, Planta 2, 35008 Las Palmas de G.C. 
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PALABRAS PREVIAS 
 

EN MOJO DE CAÑA NO PARAMOS, NOS ADAPTAMOS 
 

Tras un año marcado por la pandemia por La COVID19, Mojo de Caña recalcamos 

nuestra apuesta por el apoyo a las familias, infancia y juventud, sin para la 

actividad y adaptándonos a las nuevas necesidades que han surgido. 

 

 

 

Tras la finalización de diversos proyectos en el mes de marzo, el estado de alerta 

nos obligó a realizar un parón generalizado de tres meses, pero, ante la situación 

de especial vulnerabilidad de numerosas familias con las que venimos trabajando, 

Mojo de Caña vuelca todo su empeño, a través de la dedicación profesional y 

personal de su equipo en atender nuevas necesidades detectadas. Por eso 

decimos que en Mojo de Caña no hemos parado durante el año 2020 si no que 

nos hemos adaptado.
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1 ADMINISTRACIÓN  

A continuación, mostramos los datos de la administración general de la 

Asociación: 

- Trabajadores/as con análisis de la temporalidad, el género y por época. 
- Gestión económica y contable. 

 

TRABAJADORAS/ES 

La asociación se consolida como entidad del tercer sector con una media de 50 

personas empleadas al mes. El 35% de ellos con un contrato de tipo indefinido.  

A lo largo del año 2020, más de 150 trabajadores han prestado sus servicios en 

nuestros Proyectos y Producciones.  

 

 

 

En comparación con 2019, se ha producido un aumento significativo del número 

de personas contratadas, pasando de un total de 89 a 152 trabajadoras/es. 
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Nuestra plantilla está marcada por una alta cuota femenina (65%). 

 

 

Es destacable el aumento de la contratación los meses de verano (julio y agosto), 

coincidiendo con la época de colonias de verano del programa Caixa Pro-Infancia. 

Así como el aumento de contrataciones entre octubre y diciembre coincidiendo 

con el Programa Ocio Con/sentido. 
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El 1 de abril de 2020, de conformidad con el Real Decreto 463/2020 por el que se 

declara el estado de alarma para la gestión de la situación de crisis sanitaria 

ocasionada por el COVID-19 donde se hace constar que se suspenden las 

actividades, se toma la decisión de tramitar Expediente de Regulación Temporal 

de Empleo (ERTE) por reducción y suspensión de jornada. A fecha 1 de julio toda 

la plantilla se encuentra reincorporada. 

EXPEDIENTE REGULACIÓN TEMPORAL DE EMPLEO Nº Porcentaje 

Trabajadoras/es en ERTE por Reducción de jornada 10 28,6% 

Trabajadoras/es en ERTE por Suspensión de jornada 17 48,6% 

Trabajadoras/es no afectados por ERTE 8 23% 

 

 

 

A pesar de la crisis sanitaria, hemos podido aumentar el número de 

trabajadoras/es con contrato indefinido, pasando de 15 a 17 personas. 

El número de renovaciones ha descendido con respecto al año anterior debido al: 

1. Aumento de la duración de los contratos realizados. 

2. Aumento del número de Colonias de Verano, del Programa Caixa Pro 

Infancia, un servicio puntual que se desarrolla únicamente en los 

meses de verano. 
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3. Aumento de las contrataciones puntuales de artistas y/o personal 

técnico para los Proyectos desarrollados desde el Departamento de 

Producciones: Tu casa me suena, Festival de Igualdad Gran Canaria 

LƴŦƛƴƛǘŀΣ ŜǘŎΧ  

 
Así se aprecia en los siguientes gráficos. 
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Datos cuantitativos: 

Año 2020 

2020  Nº Hombres Mujeres 
Altas 

tramitadas 
Bajas 

tramitadas 
Nóminas 
emitidas 

Renovados  

Enero 38 10 28 10 0 38 7 

Febrero 42 10 32 15 13 46 0 

Marzo 38 10 28 2 3 38 1 

Abril 35 9 26 1 0 35 1 

Mayo 35 9 26 0 0 35 0 

Junio 48 21 27 24 7 48 0 

Julio 70 19 51 40 3 73 4 

Agosto 57 15 42 5 39 58 2 

Septiembre 37 11 26 11 3 40 1 

Octubre 68 20 48 41 2 77 0 

Noviembre 73 23 50 32 0 91 1 

Diciembre 64 17 47 9 3 64 0 

Total 152 53 99 190 73 643 17 

Promedio mensual 50 17 36 16 6 54 1 
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 Nº Porcentaje 

Contratos realizados 211 100% 

Trabajadores según tipo de contrato 152 100% 

Indefinido 17 11% 

Temporal 135 89% 

 

 

 

FINANCIACIÓN 
Describimos a continuación un resumen de Tesorería de financiación y los gastos a lo largo del 

año 2020. 

 

Nº Total de facturas emitidas 227 

Importe total facturas emitidas рммΦптнΣос ϵ 

Nº total de proveedores 40 

Nº total de clientes 50 

Importe total facturas gastos нмсΦфутΣфт ϵ 

Donaciones recibidas 1 

Donaciones emitidas 0 

Nº reuniones áreas 20 

Nº de impresiones anuales 81.042 

Subvenciones recibidas 31 

Nº de líneas corporativas 15 

Nº de entidades Bancarias activas 3 

Nº de entidades de Convenio con Mojo 12 
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COMISIONADO DE TRANSPARENCIA DE CANARIAS 
Nuestra entidad se encuentra inscrita en El Comisionado de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública de Canarias. Se trata de un órgano creado por la Ley de Transparencia de 

Canarias y dedicado al fomento, análisis, control y protección de la transparencia y del derecho 

de acceso a la información pública en el ámbito canario. En ejercicio de las funciones que le 

atribuye la Ley ha de actuar con autonomía y plena independencia. 

Las obligaciones de las entidades al pertenecer se centran fundamentalmente en el control del 

cumplimiento de la obligación de publicar en las webs o en los portales de transparencia de cada 

administración aquellas informaciones que vienen detalladas en los más de doscientos bloques 

de datos del Título II de la Ley de Transparencia de Canarias, así podemos fomentar y facilitar 

¶ El acceso a la información pública y de transparencia de la entidad 
¶ La evaluación del grado de aplicación y cumplimiento de la Ley 12/2014. 
¶ La difusión, el fomento y la promoción de la cultura de transparencia 

Resumen Resultado de la Evaluación de Transparencia 

Evaluación Índice de Transparencia de Canarias (Ley Canaria de Transparencia): 7,93. 

Evaluación Índice de Transparencia Estatal (Ley Nacional de Transparencia): 8,2. 

 








































































































